CONSORZIO DEI SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI DEL CHIERESE

Sede: Str. Valle Pasano, 4 - 10023 - CHIERI (TO)
- pec: protocollocssac@pec.it
Tel. 011.9427136 - Fax 011.9427022

VERBALE DI GARA N. 2

Procedura Aperta ai sensi dell'art. 71 del D.lgs. 31 marzo 2023, n. 36

Valutazione Offerta Tecnica

SEDUTA RISERVATA

affidamento di servizi educativi a favore delle persone favore dei cittadini afferenti

Oggetto all'ambito territoriale del consorzio dei servizi socio assistenziali del chierese
periodo: 01/07/2025 - 30/06/2026. CUP J59G24000360

CiG B706D25550

CupP J59G24000360001

Importo di gara € 593.228,74

Scelta del contraente

Procedura Aperta

Modalita

TELEMATICA

PREMESSO

Che, con verbale n. 1 in data 17.06.2025 qui interamente richiamato, il Seggio di gara, in seduta pubblica, ha
proceduto alla disamina della documentazione amministrativa contenuta nella busta "A" al fine di verificare il
possesso da parte dei concorrenti dei requisiti di ordine soggettivo.

CIO’ PREMESSO

In data 17.06.2025 alle ore 9.00, il Presidente da inizio alla seduta riservata per proseguire nelle operazioni di gara
ed in particolare per valutare la documentazione tecnica dei concorrenti ammessi che si chiude alle ore 17.00.

Dalle sedute riservate di gara si evincono le seguenti informazioni:




Partecipante

Informazioni busta tecnica

COOPERATIVA SOCIALE EDUCATORI DI
TERRITORIO s.c.s onlus

Nome file: BUSTA TECNICA.zip.p7m.p7m
Dimensione file: 3.69 MB

Impronta MD5:
15e4bbfdcb875c0f3d67752f30a2¢c5be

Citta' Solidale Consorzio di Cooperative Sociali ETS

Nome file: BUSTA TECNICA.zip.p7m
Dimensione file: 1.13 MB

Impronta MD5:
ec778d42e32ff49e92455ee4a1951b33

COOPERATIVA SOCIALE QUADRIFOGLIO s.c. ONLUS

Nome file: OFFERTA TECNICA. .zip.p7m

Dimensione file: 0.75 MB

Impronta MD5: 3fcec99245d6ffc05¢8dcc2f32737ae

Si procede al calcolo delle medie per assegnare ad ogni singola offerta il relativo punteggio.
Viste le schede dei commissari per I'attribuzione dei punteggi, si & ottenuto il punteggio complessivo per ogni

singolo candidato, come riassunto nella tabella che segue:

Quadrifoglio
Criteri sub criteri sottopeso Punteggio
di .
. riparametrato
valutazione
PESO
MASSIMO 10
PUNTI
11 progetto dei
servizi educativi
1 Anfllls1 (!el 2.5 1,5
bisogni
) Analisi del ) 1.2
contesto
3 Obiettivi .gel}erall 2.5 1,33
specifici




Descrizione e

4 caratteristiche 3 2.4
delle attivita
6,43
Sotto Punteggio
peso Riparametrato
PESO
MASSIMO 15
PUNTI
Metodologia
generale
dell’intervento
1 Lavoro di .r?te e 4 1,60
comunita
Lavoro
2 interprofessionale 3,5 1,40
e lavoro di équipe
3 Valufazmnfe dei 3.5 1,40
risultati
Lavoro di
4 sostt.agno ?Ol.l i . 4 2.13
nuclei famigliari
di riferimento
6,53
Sotto Punteggio
peso Riparametrato
PESO
MASSIMO 15
PUNTI
Metodologia del
progetto
individualizzato
1 Deﬁnlz.lone d.ella 5 3,00
presa in carico
La definizione
’ d‘egll obiettivi di 6 3.60
intervento e la
progettualita
3 Valutazione dei 4 2.40

risultati




9,00

Sotto Punteggio
peso Riparametrato
PESO
MASSIMO 5
PUNTI
Coordinamento
tecnico e
supervisione
degli interventi
Presenza
1 curriculum del 2 1,60
coordinatore
Presenza e
) modthca della ‘ 3 2.40
supervisione agli
operatori
4,00
Sotto Punteggio
peso Riparametrato
PESO
MASSIMO 10
PUNTI
Flessibilita ed
organizzazione
1 Apphcaz10n§ della 1.5 1.5
clausola sociale
Organizzazione
dell’orario di
2 lavoro in relazione 1,5 0,9

ai progetti
individualizzati




Organizzazione

3 delle sostituzioni 2 1.2
Modalita di
4 risposta alle 2,5 1
urgenze
5 Slf:urezza e 2.5 1
privacy
5,6
Sotto Punteggio
peso Riparametrato
PESO
MASSIMO 5
PUNTI
Aggiornamento
e formazione
1 Temi proposti 2 1,60
2 Monte ore 1 0,80
3 Organizzazione ) 1,60
delle proposte
4,00
Sotto Punteggio
peso Riparametrato
PESO
MASSIMO 5
PUNTI
Proposte
aggiuntive 1
Proposta
progettuale in
1 riferimento ai 3 2,8

soggetti destinatari
degli interventi




Coerenza della
proposta
progettuale in
2 riferimento al 2
coinvolgimento
della comunita
locale

1,87

4,67

Sotto

peso

Punteggio

Riparametrato

PESO
MASSIMO 5
PUNTI

Proposte
aggiuntive 2

Proposta
progettuale in
1 | riferimento ai 3
soggetti destinatari
degli interventi

2,6

Coerenza della
proposta
progettuale in
2 | riferimento al 2
coinvolgimento
della comunita
locale

1,73

4,33

TOTALE GENERALE: 44,57

Cooperativa sociale Educatori di Territorio

Criteri

di valutazione

sub sotto
criteri | peso

Media

Coeffic
iente

Punteggi
0

riparame
trato




PESO
MASSIM
010
PUNTI

Il progetto dei servizi educativi

Analisi

bisogni

dei 2,5 0,8

Analisi
del
contesto

0,67

1,33

Obiettivi

specifici

generali 2,5 0,93

2,33

Descrizio
ne e
caratteris
tiche delle
attivita

0,8

2,4

TOT
ALE

PESO
MASSIM
015

PUNTI

Sotto

peso

Media

Coeffi
ciente

8,07

Punteg
gio

Ripara
metrato

Metodologia generale dell’intervento

Lavoro di
rete e
comunita

0,93

3,73

Lavoro
interprofe
ssionale e
lavoro di
équipe

3,5

0,87

3,03

Valutazio
ne dei
risultati

3,5

0,87

3,03




Lavoro di
sostegno
con i
4 nuclei |1 593 | 373
famigliari
di
riferimen
to
TOT
. TOT. ALE 13,53
punti
Sotto | Media Pur}teg
gio
es0 Coeffi | Ripara
p ciente | metrato
PESO
MASSIM
015
PUNTI
Metodologia del progetto individualizzato
Definizio
1 nedella | 51 00 | 400
presa in
carico
La
definizion
e degli
obiettivi
2 di 6 0,93 5,60
intervent
oela
progettua
lita
Valutazio
3 ne dei 4 0,87 3,47
risultati
TOT
ALE 13,07
Sotto | Media Pur}teg
gio
es0 Coeffi | Ripara
p ciente | metrato




PESO
MASSIM
05
PUNTI

Coordinamento tecnico e supervisione degli interventi

Presenza
curriculu
m del
coordinato
re

1,00

2,00

Presenza e
modalita
della
supervisio
ne agli
operatori

0,87

2,60

TOT
ALE

4,60

Sotto

peso

Media

Coeffi

ciente

Punteg
gio

Ripara
metrato

PESO
MASSIM
010
PUNTI

Flessibilita ed organizzazione

Applicazi
one della
clausola
sociale

1,5

1,5

Organizza
zione
dell’orario
di lavoro
in
relazione
ai progetti
individuali
zzati

1,5

0,80

1,2




Organizza
zione delle
3 . 2 0,6 1,2
sostituzion
i
Modalita
4 di risposta 2.5 0 0
alle
urgenze
5 Slcqrezza 2.5 0.4 1
e privacy
TOT
ALE e
Sotto | Media Pur}teg
gio
es0 Coeffi | Ripara
P ciente | metrato
PESO
MASSIM
05
PUNTI
Aggiornamento e formazione
1 Temi 5 1003 | 1,87
proposti
2 Monte ore 1 0,87 0,87
Organizza
3 zione delle 2 0,87 1,73
proposte
TOT
ALE 4,47
Sotto | Media Puqteg
gio
es0 Coeffi | Ripara
P ciente | metrato
PESO
MASSIM
05
PUNTI

Proposte aggiuntive 1




Proposta
progettual
ein
riferiment
oai
soggetti
destinatari
degli
interventi

Coerenza
della
proposta
progettual
ein
riferiment
o al
coinvolgi
mento
della
comunita
locale

5

Sotto

peso

Media

Coeffi
ciente

Punteg
gio

Ripara
metrato

PESO
MASSIM
05
PUNTI

Proposte aggiuntive 2

Proposta
progettual
ein
riferiment
o0 ai
soggetti
destinatari
degli
interventi




Coerenza
della
proposta
progettual
ein
) riferiment 5 1 )
oal
coinvolgi
mento
della
comunita
locale
TOTALE GENERALE: 58,63
CITTA'
SOLIDALE
Criteri sub criteri sottopeso Media Punteggio
di . .
. Coefficiente riparametrato
valutazione
PESO
MASSIMO 10
PUNTI
Il progetto dei
servizi educativi
1 Analisi dei 2,5 0,6 1,5
bisogni
) Analisi del ) 0.6 12
contesto
3 Obiettivi .ger.lerall 2.5 0,60 1,50
specifici
Descrizione e
4 caratteristiche 3 0,4 1,2
delle attivita
TOTALE 5,40




Sotto Media Punteggio
peso Coefficiente Riparametrato
PESO
MASSIMO 15
PUNTI
Metodologia
generale
dell’intervento
1 Lavoro di .r?te e 4 0.67 2,67
comunita
Lavoro
2 interprofessionale 35 0,67 2,33
e lavoro di équipe
3 Valufazmn? dei 3.5 0.53 1.87
risultati
Lavoro di
4 sostegno con 1 4 0,73 2,93
nuclei famigliari
di riferimento
TOTALE 9,80
Sotto Media Punteggio
peso Coefficiente Riparametrato
PESO
MASSIMO 15
PUNTI
Metodologia
del progetto
individualizzato
1 Deﬁngone d.ella 5 0,60 3.00
presa in carico
La definizione
) d.egll obiettivi di 6 0,60 3.60
intervento e la
progettualita
3 Valu?azmn(.a dei 4 0,60 2.40
risultati
TOTALE 9,00
Sotto Media Punteggio




peso Coefficiente Riparametrato
PESO
MASSIMO 5
PUNTI
Coordinamento
tecnico e
supervisione
degli interventi
Presenza
1 curriculum del 2 0,80 1,60
coordinatore
Presenza e
2 modalita della 3 0,80 2,40
supervisione agli
operatori
TOTALE 4,00
Sotto Media Punteggio
peso Coefficiente Riparametrato
PESO
MASSIMO 10
PUNTI
Flessibilita ed
organizzazione
1 Apphcazmn; della 15 1 L5
clausola sociale
Organizzazione
dell’orario di
2 lavoro in relazione 1,5 0,60 0,9
al progetti
individualizzati
3 Organizzazione ) 0.6 12
delle sostituzioni ’ ’
Modalita di
4 risposta alle 2,5 0,4 1

urgenze




Sicurezza e

5 . 2,5 0,8 2
privacy
TOTALE 6,6
Sotto Media Punteggio
peso Coefficiente Riparametrato
PESO
MASSIMO 5
PUNTI
Aggiornamento
e formazione
1 Temi proposti 2 0,40 0,80
2 Monte ore 1 0,40 0,40
3 Organizzazione ) 0,40 0.80
delle proposte
TOTALE 2,00
Sotto Media Punteggio
peso Coefficiente Riparametrato
PESO
MASSIMO 5
PUNTI
Proposte
aggiuntive 1
Proposta
progettuale in
1 riferimento ai 3 1,00 3
soggetti destinatari
degli interventi
Coerenza della
proposta
progettuale in
2 riferimento al 2 1,00 2,00
coinvolgimento
della comunita
locale
TOTALE 5,00




Sotto Media Punteggio

peso Coefficiente Riparametrato

PESO
MASSIMO 5
PUNTI

Proposte
aggiuntive 2

Proposta
progettuale in
1 | riferimento ai 3 1,00 3
soggetti destinatari
degli interventi

Coerenza della

proposta
progettuale in
2 | riferimento al 2 1,00 2,00
coinvolgimento
della comunita
locale
TOTALE 5,00
TOTALE GENERALE: 46,80
Concorrente Punteggio
COOPERATIVA SOCIALE EDUCATORI DI 58.63
TERRITORIO s.c.s onlus
Citta' Solidale Consorzio di Cooperative Sociali 46.8
ETS
COOPERATIVA SOCIALE QUADRIFOGLIO 44.57
s.c. ONLUS

Concluse le operazioni sopra riportate, acquisita la disponibilita da parte degli altri componenti, il Presidente
comunica loro che avvisera i concorrenti, come previsto negli atti di gara, della data della seduta pubblica per la
valutazione dell’offerta economica.

Alle ore 14,35 il Presidente dichiara chiusa la seduta riservata.



Letto, confermato e sottoscritto.

Il Presidente
Dott.ssa Paola FIORINO
(firmato in originale)

Il Componente
Dott. Davide BUCCOLINI
(firmato in originale)

Il Componente
Dott.ssa Mariangela PETRACHI

(firmato in originale)

Il segretario verbalizzante

Il Componente
Dott.ssa Mariangela PETRACHI
(firmato in originale)



