
CONSORZIO DEI SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI DEL CHIERESE

Sede: Str. Valle Pasano, 4 - 10023 - CHIERI (TO)
- pec: protocollocssac@pec.it

Tel. 011.9427136 - Fax 011.9427022

VERBALE DI GARA N. 2

Procedura Aperta ai sensi dell'art. 71 del D.lgs. 31 marzo 2023, n. 36

Apertura Offerta Tecnica

SEDUTA PUBBLICA

Oggetto
Determina a contrarre per l'affidamento del servizio sociale professionale a favore
dei cittadini del consorzio dei Servizi Socioassistenziali del Chierese-procedura
aperta su piattaforma telematica traspare- Cup J59G24000360001-

CIG B706B1B68B

CUP J59G24000360001

Importo di gara € 227.193,98

Scelta del contraente Procedura Aperta

Modalità TELEMATICA

PREMESSO

Che, con verbale n. 1 in data 13.06.2025 qui interamente richiamato, la Commissione, in seduta pubblica,
ha proceduto alla disamina della documentazione amministrativa contenuta nella busta "A" al fine di
verificare il possesso da parte dei concorrenti dei requisiti di ordine soggettivo;

CIO’ PREMESSO

L'anno 2025 il giorno 13 del mese di Giugno alle ore 13:00, il Presidente della Commissione di gara, da inizio
alla prima seduta riservata nelle operazioni di gara e in particolare per valutare la documentazione tecnica
dei concorrenti ammessi che si chiude alle ore 15.20



L'anno 2025 il giorno 16 del mese di Giugno alle ore 9.00, il Presidente della Commissione di gara , da inizio
alla seconda seduta riservata nelle operazioni di gara e in particolare per valutare la documentazione tecnica
dei concorrenti ammessi che si chiude alle ore 17.00.

Dalle sedute riservate di gara si evincono le seguenti informazioni:

Partecipante Informazioni busta
amministrativa

Valutazione

PROGETTO PERSONA
COOPERATIVA SOCIALE ONLUS

Tipo partecipazione: Singolo
operatore economico (D.Lgs.
36/2023, art. 65, comma 2, lett. a):
imprenditori individuali, anche
artigiani, e le società, anche
cooperative

Nome file: Busta tecnica.zip.p7m

Dimensione file: 3.24 MB

Impronta MD5:
4e6930f73450b38658f050a40adc5e

82

Ammessa al prosieguo

Cooperativa Animazione Valdocco
società cooperativa sociale impresa
sociale onlus

Tipo partecipazione: Singolo
operatore economico (D.Lgs.
36/2023, art. 65, comma 2, lett. a):
imprenditori individuali, anche
artigiani, e le società, anche
cooperative

Nome file: BUSTA
TECNICA.zip.p7m

Dimensione file: 19.62 MB

Impronta MD5:
79d1e2f2c15f00d0b007797dbca2a3

c6

Ammessa al prosieguo

COOPERATIVA SOCIALE
QUADRIFOGLIO s.c. ONLUS

Tipo partecipazione: Singolo
operatore economico (D.Lgs.
36/2023, art. 65, comma 2, lett. a):
imprenditori individuali, anche
artigiani, e le società, anche
cooperative

Nome file: OFFERTA
TECNICA.zip.p7m

Dimensione file: 0.54 MB

Impronta MD5:
c7ab05e6b4ef3a4562aa446eea1308

d0

Ammessa al prosieguo

Citta' Solidale Consorzio di
Cooperative Sociali ETS

Tipo partecipazione: Consorzio
stabile (D.Lgs. 36/2023, art. 65,
comma 2, lett. d)
 L'Elica - Cooperativa Sociale -

P.IVA/Cod Fisc.:07645910014
(Mandante)

Nome file: BUSTA
TECNICA.zip.p7m

Dimensione file: 1.72 MB

Impronta MD5:
b5781b812403a4bb30bbcc7c0bdd4

62c

Ammessa al prosieguo

Si procede al calcolo delle medie per assegnare a ogni singola offerta il relativo punteggio.
Viste le schede dei commissari per l’attribuzione dei punteggi si è ottenuto il punteggio complessivo per ogni
singolo candidato, come riassunto nella tabella che segue:



Progetto
Persona

Criteri sub criteri sottopeso Media Punteggio

di valutazione Coefficiente riparametrato

PESO MASSIMO
10 PUNTI

Metodologia generale
dell’intervento del

servizio sociale
professionale

1
Approccio teorico di

riferimento del
servzio

2 0,8 1,6

2 Analisi del contesto 2,5 0,8 2,00

3 Obiettivi generali
specifici 2,5 0,73 1,83

4
Descrizione e

caratteristiche delle
attività

3 0,8 2,4

TOTALE 7,83

Sotto Media Punteggio

peso Coefficiente Riparametrato
PESO MASSIMO

15 PUNTI
Metodologia del
progetto del
Servizio Sociale
rivolto ai cittadini
beneficiari del
RDC/ADI

1
dalla presa in carico
alla definizione dei
bisogni/problemi
(pre-assestment)

4 0,80 3,20



2

Definizione, obiettivi
dell'intervento e
progettualità nel

patto di inclusione
sociale

3 0,80 2,40

3

La tutela dei minori
e sostegno alla

genitorialità, anche
nel rapporto con le

AA.GG

4 0,93 3,73

4

Fasi di elaborazioni
del patto di

inclusione sociale,
coinvolgimento della

famiglia e
dell'interessato,

strumrenti adottati
nella definizione del

progetto
personalizzato

4 0,80 3,20

TOTALE 12,53

Sotto Media Punteggio

peso Coefficiente Riparametrato
PESO MASSIMO

15 PUNTI
Metodologia del

progetto del
Servizio Sociale
rivolto atutte le

tipologie dei bisogni
dei cittadini

1 Il progetto
personalizzato 4 0,80 3,20

2

La tutela dei minori
e di altri soggetti

fragili nel rapporto
con le diverse

AA.GG.

3 0,67 2,00

3

La progettualità
nell'integrazione
socio sanitaria le
unità valutative
multidisciplinari

2,5 0,80 2,00



4

Le progettualità a
sostegno delle

persone in
condizione di

povertà e arischio di
marginalità sociale

2 0,80 1,60

5

Documentazione
professionale e
valutazione,

monitoraggio degli
interventi

2,5 0,80 2,00

TOTALE 7,20

Sotto Media Punteggio

peso Coefficiente Riparametrato

PESO MASSIMO
5 PUNTI

Coordinamento
tecnico e

supervisione degli
interventi

1
Presenza

curriculum del
coordinatore

2 1,00 2,00

2
Presenza e modalità
della supervisione

agli operatori
3 0,80 2,40

TOTALE 4,40

Sotto Media Punteggio

peso Coefficiente Riparametrato

PESO MASSIMO
10 PUNTI

Flessibilità ed
organizzazione

1 Applicazione della
clausola sociale 1,5 1 1,5



2

Organizzazione
dell’orario di lavoro

in relazione ai
progetti

individualizzati

1,5 0,80 1,2

3 Organizzazione
delle sostituzioni 2 0,8 1,6

4 Modalità di risposta
alle urgenze 2,5 0,8 2

5 Sicurezza e privacy 2,5 1 2,5
TOTALE 8,8

Sotto Media Punteggio

peso Coefficiente Riparametrato

PESO MASSIMO
5 PUNTI

Aggiornamento e
formazione

1 Temi proposti 2 0,80 1,60
2 Monte ore 1 0,80 0,80

3 Organizzazione
delle proposte 2 0,80 1,60

TOTALE 4,00

Sotto Media Punteggio

peso Coefficiente Riparametrato

PESO MASSIMO
5 PUNTI

Proposte aggiuntive
1

1

Proposta
progettuale in
riferimento ai

soggetti destinatari
degli interventi

3 1 3



2

Coerenza della
proposta

progettuale in
riferimento al

coinvolgimento della
comunità locale

2 1 2

5

Sotto Media Punteggio

peso Coefficiente Riparametrato

PESO MASSIMO
5 PUNTI

Proposte aggiuntive
2

1

Proposta
progettuale in
riferimento ai

soggetti destinatari
degli interventi

3 1 3

2

Coerenza della
proposta

progettuale in
riferimento al

coinvolgimento della
comunità locale

2 1 2

5

TOTALE GENERALE: 54,77

VALDOCCO

Criteri sub criteri Media Punteggio

di valutazione Coefficiente riparametrato



PESO MASSIMO 10
PUNTI

Metodologia generale
dell’intervento del

servizio sociale
professionale

1 Approccio teorico di
riferimento del servzio 0,87 1,73

2 Analisi del contesto 0,87 2,17

3 Obiettivi generali
specifici 0,87 2,17

4
Descrizione e

caratteristiche delle
attività

0,87 2,6

TOTALE 8,67

Media Punteggio

Coefficiente Riparametrato

PESO MASSIMO 15
PUNTI

Metodologia del
progetto del Servizio
Sociale rivolto ai
cittadini beneficiari del
RDC/ADI

1
dalla presa in carico
alla definizione dei

bisogni/problemi (pre-
assestment)

0,80 3,20

2
Definizione, obiettivi

dell'intervento e
progettualità nel patto
di inclusione sociale

0,80 2,40



3
La tutela dei minori e

sostegno alla
genitorialità, anche nel
rapporto con le AA.GG

0,80 3,20

4

Fasi di elaborazioni del
patto di inclusione

sociale, coinvolgimento
della famiglia e
dell'interessato,

strumrenti adottati
nella definizione del

progetto personalizzato

0,80 3,20

TOTALE 12,00

Media Punteggio

Coefficiente Riparametrato
PESO MASSIMO 15

PUNTI

Metodologia del
progetto del Servizio

Sociale rivolto atutte le
tipologie dei bisogni

dei cittadini

1 Il progetto
personalizzato 0,93 3,73

2
La tutela dei minori e
di altri soggetti fragili
nel rapporto con le
diverse AA.GG.

0,93 2,80

3

La progettualità
nell'integrazione socio

sanitaria le unità
valutative

multidisciplinari

0,87 2,17

4

Le progettualità a
sostegno delle persone

in condizione di
povertà e arischio di
marginalità sociale

0,93 1,87



5

Documentazione
professionale e
valutazione,

monitoraggio degli
interventi

0,87 2,17

TOTALE 8,70

Media Punteggio

Coefficiente Riparametrato

PESO MASSIMO 5
PUNTI

Coordinamento
tecnico e supervisione

degli interventi

1 Presenza curriculum
del coordinatore 1,00 2,00

2
Presenza e modalità

della supervisione agli
operatori

1,00 3,00

TOTALE 5,00

Media Punteggio

Coefficiente Riparametrato

PESO MASSIMO 10
PUNTI

Flessibilità ed
organizzazione

1 Applicazione della
clausola sociale 1 1,5

2
Organizzazione

dell’orario di lavoro in
relazione ai progetti

individualizzati

0,80 1,2

3 Organizzazione delle
sostituzioni 0,56 1,12



4 Modalità di risposta
alle urgenze 0,8 2

5 Sicurezza e privacy 1 2,5
TOTALE 8,32

Media Punteggio

Coefficiente Riparametrato

PESO MASSIMO 5
PUNTI

Aggiornamento e
formazione

1 Temi proposti 0,87 1,73
2 Monte ore 0,87 0,87

3 Organizzazione delle
proposte 0,87 1,73

TOTALE 4,33

Media Punteggio

Coefficiente Riparametrato

PESO MASSIMO 5
PUNTI

Proposte aggiuntive 1

1
Proposta progettuale in
riferimento ai soggetti

destinatari degli
interventi

1 3

2

Coerenza della
proposta progettuale in

riferimento al
coinvolgimento della

comunità locale

1 2

5

Media Punteggio

Coefficiente Riparametrato



PESO MASSIMO 5
PUNTI

Proposte aggiuntive 2

1
Proposta progettuale in
riferimento ai soggetti

destinatari degli
interventi

1 3

2

Coerenza della
proposta progettuale in

riferimento al
coinvolgimento della

comunità locale

1 2

5

TOTALE GENERALE: 57,02

QUADRIFOGLIO

Criteri sub criteri sottopeso Media Punteggio

di valutazione Coefficiente riparametrato

PESO MASSIMO
10 PUNTI

Metodologia generale
dell’intervento del

servizio sociale
professionale

1
Approccio teorico
di riferimento del

servzio
2 0,67 1,33

2 Analisi del contesto 2,5 0,67 1,67

3 Obiettivi generali
specifici 2,5 0,67 1,67



4
Descrizione e

caratteristiche delle
attività

3 0,67 2

TOTALE 6,67

Sotto Media Punteggio

peso Coefficiente Riparametrato
PESO MASSIMO

15 PUNTI

Metodologia del
progetto del Servizio
Sociale rivolto ai
cittadini beneficiari
del RDC/ADI

1

dalla presa in
carico alla

definizione dei
bisogni/problemi
(pre-assestment)

4 0,67 2,67

2

Definizione,
obiettivi

dell'intervento e
progettualità nel

patto di inclusione
sociale

3 0,67 2,00

3

La tutela dei minori
e sostegno alla

genitorialità, anche
nel rapporto con le

AA.GG

4 0,67 2,67

4

Fasi di elaborazioni
del patto di

inclusione sociale,
coinvolgimento
della famiglia e
dell'interessato,

strumrenti adottati
nella definizione del

progetto
personalizzato

4 0,67 2,67

TOTALE 10,00

Sotto Media Punteggio

peso Coefficiente Riparametrato



PESO MASSIMO
15 PUNTI

Metodologia del
progetto del Servizio
Sociale rivolto atutte

le tipologie dei
bisogni dei cittadini

1 Il progetto
personalizzato 4 0,40 1,60

2

La tutela dei minori
e di altri soggetti

fragili nel rapporto
con le diverse

AA.GG.

3 0,47 1,40

3

La progettualità
nell'integrazione
socio sanitaria le
unità valutative
multidisciplinari

2,5 0,47 1,17

4

Le progettualità a
sostegno delle

persone in
condizione di

povertà e arischio
di marginalità

sociale

2 0,53 1,07

5

Documentazione
professionale e
valutazione,

monitoraggio degli
interventi

2,5 0,67 1,67

TOTALE 4,67

Sotto Media Punteggio

peso Coefficiente Riparametrato

PESO MASSIMO
5 PUNTI

Coordinamento
tecnico e supervisione

degli interventi

1 Presenza
curriculum del 2 1,00 2,00



coordinatore

2
Presenza e modalità
della supervisione

agli operatori
3 1,00 3,00

TOTALE 5,00

Sotto Media Punteggio

peso Coefficiente Riparametrato

PESO MASSIMO
10 PUNTI

Flessibilità ed
organizzazione

1 Applicazione della
clausola sociale 1,5 1 1,5

2

Organizzazione
dell’orario di

lavoro in relazione
ai progetti

individualizzati

1,5 1,00 1,5

3 Organizzazione
delle sostituzioni 2 1 2

4
Modalità di
risposta alle

urgenze
2,5 1 2,5

5 Sicurezza e privacy 2,5 1 2,5
TOTALE 10

Sotto Media Punteggio

peso Coefficiente Riparametrato

PESO MASSIMO
5 PUNTI

Aggiornamento e
formazione

1 Temi proposti 2 1,00 2,00
2 Monte ore 1 1,00 1,00



3 Organizzazione
delle proposte 2 1,00 2,00

TOTALE 5,00

Sotto Media Punteggio

peso Coefficiente Riparametrato

PESO MASSIMO
5 PUNTI

Proposte aggiuntive 1

1

Proposta
progettuale in
riferimento ai

soggetti destinatari
degli interventi

3 0,8 2,4

2

Coerenza della
proposta

progettuale in
riferimento al
coinvolgimento
della comunità

locale

2 0,8 1,6

4

Sotto Media Punteggio

peso Coefficiente Riparametrato

PESO MASSIMO
5 PUNTI

Proposte aggiuntive 2

1

Proposta
progettuale in
riferimento ai

soggetti destinatari
degli interventi

3 0,4 1,2

2

Coerenza della
proposta

progettuale in
riferimento al
coinvolgimento
della comunità

locale

2 0,33 0,67

1,87



TOTALE GENERALE: 47,20

Città solidale

Criteri sub criteri sottopeso Media Punteggio

di valutazione Coefficiente riparametrato

PESO MASSIMO
10 PUNTI

Metodologia generale
dell’intervento del

servizio sociale
professionale

1
Approccio teorico di

riferimento del
servzio

0,4 0,8

2 Analisi del contesto 0,40 1,00

3 Obiettivi generali
specifici 0,40 1,00

4
Descrizione e

caratteristiche delle
attività

0,4 1,2

TOTALE 4,00

Sotto Media Punteggio

peso Coefficiente Riparametrato
PESO MASSIMO

15 PUNTI

Metodologia del
progetto del Servizio
Sociale rivolto ai
cittadini beneficiari
del RDC/ADI



1
dalla presa in carico
alla definizione dei
bisogni/problemi
(pre-assestment)

0,40 1,60

2

Definizione, obiettivi
dell'intervento e
progettualità nel

patto di inclusione
sociale

0,40 1,20

3

La tutela dei minori e
sostegno alla

genitorialità, anche
nel rapporto con le

AA.GG

0,27 1,07

4

Fasi di elaborazioni
del patto di inclusione

sociale,
coinvolgimento della

famiglia e
dell'interessato,

strumrenti adottati
nella definizione del

progetto
personalizzato

0,40 1,60

TOTALE 5,47

Sotto Media Punteggio

peso Coefficiente Riparametrato

PESO MASSIMO
15 PUNTI

Metodologia del
progetto del Servizio
Sociale rivolto atutte
le tipologie dei bisogni

dei cittadini

1 Il progetto
personalizzato 0,40 1,60

2
La tutela dei minori e
di altri soggetti fragili
nel rapporto con le
diverse AA.GG.

0,00 0,00



3

La progettualità
nell'integrazione
socio sanitaria le
unità valutative
multidisciplinari

0,40 1,00

4

Le progettualità a
sostegno delle

persone in condizione
di povertà e arischio
di marginalità sociale

0,40 0,80

5

Documentazione
professionale e
valutazione,

monitoraggio degli
interventi

0,60 1,50

TOTALE 3,10

Sotto Media Punteggio

peso Coefficiente Riparametrato

PESO MASSIMO 5
PUNTI

Coordinamento
tecnico e supervisione

degli interventi

1 Presenza curriculum
del coordinatore 1,00 2,00

2
Presenza e modalità
della supervisione

agli operatori
1,00 3,00

TOTALE 5,00

Sotto Media Punteggio

peso Coefficiente Riparametrato

PESO MASSIMO
10 PUNTI



Flessibilità ed
organizzazione

1 Applicazione della
clausola sociale 1 1,5

2

Organizzazione
dell’orario di lavoro

in relazione ai
progetti

individualizzati

0,87 1,3

3 Organizzazione delle
sostituzioni 1,00 2,00

4 Modalità di risposta
alle urgenze 1 2,5

5 Sicurezza e privacy 1 2,5
TOTALE 9,80

Sotto Media Punteggio

peso Coefficiente Riparametrato

PESO MASSIMO 5
PUNTI

Aggiornamento e
formazione

1 Temi proposti 1,00 2,00
2 Monte ore 1,00 1,00

3 Organizzazione delle
proposte 1,00 2,00

TOTALE 5,00

Sotto Media Punteggio

peso Coefficiente Riparametrato

PESO MASSIMO 5
PUNTI

Proposte aggiuntive 1

1
Proposta progettuale

in riferimento ai
soggetti destinatari

degli interventi

1 3



2

Coerenza della
proposta progettuale

in riferimento al
coinvolgimento della

comunità locale

1 2

5

Sotto Media Punteggio

peso Coefficiente Riparametrato

PESO MASSIMO 5
PUNTI

Proposte aggiuntive 2

1
Proposta progettuale

in riferimento ai
soggetti destinatari

degli interventi

1 3

2

Coerenza della
proposta progettuale

in riferimento al
coinvolgimento della

comunità locale

1 2

5

TOTALE GENERALE:
42,37

Concorrente Punteggio
CITTA’ SOLIDALE CONSORZIO DI
CCOPERATIVE SOCIALI ETS

42,37

PROGETTO PERSONA COOPERATIVA SOCIALE
ONLUS

54,77

COOPERATIVA ANIMAZIONE VALDOCCO
SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE –IMPRESA
SOCIALE ONLUS

57,02

COOPERATIVA SOCIALE QUADRIFOGLIO s.c.
ONLUS

47,20

Concluse le operazioni sopra riportate, il Presidente comunica che avviserà i concorrenti, come previsto
negli atti di gara, della data della seduta pubblica per la valutazione dell’offerta economica.



Alle ore13 il Presidente dichiara chiusa la seduta pubblica.

Letto, confermato e sottoscritto.

Il Responsabile Unico del Progetto
Dott.ssa Paola FIORINO
(firmato in originale)

I testimoni

Nicole Alice Masieri

(firmato in originale)

Davide Buccolini

(firmato in originale)

Il segretario verbalizzante

Nicole Alice Masieri

(firmato in originale)


